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Guatemala, 12 de Octubre deZO2Z

Alcalde:
Marco Tulio Arriaza Córdova
ñ/lUN I CIPALIDAD DE h,tOR,qZÁN
Su despacho

De acuerdo a nombramiento de auditoría interna No. NAI-00 z-zoz2,emitido con fechaa8-a7'2022' hago de su conocim¡eito ., el informe de audítoría interna, actuamos de
;?::;:''oad 

con la ordenanza oe auoitora intáinr-Cu-u.rnamentaty Manuat de Auditoría

Señor(a):

Sin otro part,cula[ atentamente

f\
F.
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1. INFORMACIÓN GENERAL

1.1 MtstóN
somos un equipo con capacidad gue promueve y gestiona alianzas estratégicas,políticas y prosramas de desarrolto qlu s.rurtizan ei cámbio t.i'ü#r,.ii[ir];estragente.

1.2 VtStóN
Brindar confianza, innovación y servicios de calidad para lograr el desarrollo integrat deIos habitantes de nuestro municipio

2. FUNDAMENTO LEGAL
' constitución porítica de ra Repúbrica de Guatemala. Codigo Municípal
" MAFI|V

" SINACIG

" MAIGUB
c lttAlGUB
c LEY DE CONTRATACTONES DEL ESTADOO LEY DE PROBIDAD. ACUERDO NUMERO A_062¿02i

Nombramiento(s)
No.002-2022

3. !DENTIFICACIÓN DE LAS NORMAS DE AUDITORIA INTERNA OBSERVADASPara la realización de la auditoría se obsárvrion lus Normas de Auditoría lnternaGubernamental si guíentes:

Itlgy§-l Requerimientos senerates;lvAlGuB-2 Requerimientos. [uru' ui pursonar de audítoría interna;NAIGUB-3 Evatuaciones a rá u"tiriiuo de auditoría interna;NAtcUB-4 ptan Anuai Oe euOitoiá; 
-

NAIGUB-S ptanificacjón de ¡á áuOñorfu;
NAIGUB-6 Realización de la .rJit"ri.;
i.lAlG UB-7 Comunicac¡ón de iu*rliuOo.;
NAIGUB-B Seguímiento u r*o*ániu"ionu".

4. OBJETIVOS

4.1 GENERAL
Que se realice correctamente er pago de las rentas consignadas

M uN,crpALrDA* Jif&ilÍi, u1., 

r, orror-000{0)
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4.2 EspEcírtcos
Que se realice correctamente er pago de ras rentas consignadas.

5. ALCANCE

6. ESTRATEGIAS

9. TQUIPo DE AUDITonín

se verificara que en el periodo audítado gue comprende del 01 de enero al 31 dediciembre, se encuentren realizados tos págos;.i;;o que se encuentren ar día.

5-1 LIMITACIONES AL ALCANCE
No hay limitaciones alalcance.

se realizaron revisiones de recibos con escepticisrno profesional, identificandocada uno de los eventos que puedan ur".t., ellr*pii*¡ento de los objetivos.

7. RESULTADOS DE LA AUDITORí,A

}.,:,Jffi;j§"J' trabajo de auditoría reatizado se informa que no existen riesgos

B. CONCLUSIÓN ESPECíFICA
En las revísiones realizadas, y respuestas obtenidas por la encargada de realizardichos pasos, se concruvo',íue ii::[:$l;;4", en er riempo oporruno,cumpliendo las normativás lubiles vtgentes.

¡
F.

uin
Supervisor
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'l general
0 NO

02 R€ntas consignadas
2 NO
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ANEXO

Cuestlonario
Memorándum
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